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Shkodër, me )? (p .2026 

Lenda: Dergohet per shqyrtim projekt-vendim dhe relacioni "Per një udryshim në 
VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit të vitit 2026 dhe programit 
buxhetor afatmesêm përfundimtar 2026-2028 të Bashkisë Shkodër", I ndryshuar. 

KESHILLIT BASHKIAK SHKODER 

Të nderuar këshilltarë, 

Bashkengjitur ju dergojme per shqyrtim projekt-vendimin dhe relacionin: "Per një 
udryshim ne VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit të vitit 2026 dhe 
programit buxhetor afatmesëm përfundimtar 2026-2028 te Bashkisë Shkodër", i 
ndryshuar; 

Dukeju uruarpunë íë ,nbare. 

Me respekt, 

Adresa Ri- 13 Dhjetori, Ni- I, Shkrjdër. web. www bashk,ashkoderpov a!. e-mail ,nfobashk,ashkoder.gov,a! 



REPUCLIKA E SHQIPRISE 

BASHKIA SHKODER 
KRYETARI 

Nr. Prot Shkoder, me . .2026 
PROJEKT-VENDIM 

Nr. , date . .2026 

Per një ndryshim në VKB nr. 84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit të vitit 
2026 dhe programit buxhetor afatmesëm përfundimtar 2026-2028 te Bashkisë 

Shkodër", I ndryshuar. 

Keshilli Bashkiak Shkoder në mb!edhjen e tij te dates . .2026, me propozim te 
Kryetarit të Bashkise, ne mbeshtetje te nenit 54 shkronja 'dh" të ligjit nr. 139/2015 "Per 
Veteqeverisjen Vendore", I ndryshuar; tigjit nr.68 2017 "Per financat vendore", I 
ndryshuar; ligjit nr.9936, date 26.06.2008 "Per menaxhimin e sistemit buxhetor në 
Republiken e Shqiperise", I ndryshuar; tiit nr.10296, date 8.07.20 10, "Per menaxhimin 
financiar dhe kontrollin"; i ndryshuar, ligjit 7961, date 12.07.1995 "Kodi I Punes I 
Republikes se Shqiperise", I ndryshuar; Udhezimit nr. 9, date 20.3.2018 te Ministrit te 
Financave dhe Ekonomise "Per procedurat standarde te zbatimit te buxhetit", te 
ndryshuar; liit nr. 69/2012, "Per Sistemin Arsimor Parauniversitar ne Republiken e 
Shqiperise", I ndryshuar, VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit te vitit 
2026 dhe programit buxhetor afatmesem perfundimtar 2026-2028 te Bashkisë Shkoder", 1 
ndryshuar, si dhe relacionit të përgatitur nga administrata e Bashkise, 

VENDOSI: 

1. Te miratoje ndryshimin ne VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit te 
vitit 2026 dhe programit buxhetor afatmesem perfundimtar 2026-2028 te Bashkise 
Shkoder",i ndryshuar, pika I germa g), sa I takon numrit total të punonjesve te 
Bashkise Shkoder, sipas tabeles se SMBV, pjesë perberese e ketij vendimi. 

2. Fondi I pagave per punonjesit shtese të Bashkise Shkoder perbatlohet nga fondet e 
trasheguara nga viti 2025 pjesë e buxhetit të bashkise te vitit 2026. 

3. Per zbatimin e ket vendimi ngarkohet Kryetari I Bashkise. 

4. Ky vendim hyn ne fuqi 10 dlte pas shpaltjes. 

KR ETAR 
Ben jBEC1 

RYETA' a' 
1 1/ ' 17 ýP 

VP 
Adresa Rr 13 Dhjet. r I Shkodd. - b '!I!!shk.. - a! e-mail snfo.bashk,ashkoder pov a! 
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Ishte 
Raporti BV5 - Numri i Punonjesve te NJQV - 

NJQV: 141- Bashkia Shkoder 
Buxheti : 2026 

Kodii 
Numrii Numrii 

Institucioni 
institucionit 

punonjesve punonjesve 
te miratuar me kontrate 

BashkiaShkoder 2141001 659 28 
Drejtoria e Mbrojtjes ngaZjarri dhe Shpetimit 2141042 55 
Ndermarrja e Sherbimeve dhe Puneve Publike 2141044 146 

____________ 

10 

Drejtoria e Pergjithshme e Mirembajtjes se 
ObjektevePublike 2141045 248 

NUMRI I PUNONJ1SVE 1,108 

__________ 

38 
TOTALI (Efektet financiare me fondet e 

________ 

veta) 1,146 

Gjendja Civile - Efektet financiare me transferte 

____________ ____________ 

të kushtezuar) 2141001 7 

TOTALI- (Efektet financiare me transfertë 
te kushtëzuar) ___________ 7 

Adresa: Rr. 13 Dhjetori, Nrl, Shkoder, web: wwwbashkiashkodergoval. s-malt info&bashkiashkodergoval 



Bëhet 
Raporti: BV5 - Numri i Punonjesve te NJQV - 

NJQV: 141- Bashkia Shkoder 
Buxheti 2026 

Kodii 
Numrii Numrii 

Institucioni 
institucionit 

punonjesve punonjesve 
te miratuar me kontrate 

BashkiaShkoder 2141001 693 28 

Drejtoria e Mbrojtjes nga Zjarri dhe Shpetimit 2141042 55 ___________ 

Ndermarrja e Sherbinieve dhe Puneve Publike 2141044 146 10 

Drejtoria e Perithshme e Mirembajtjes se 
ObjektevePublike 2141045 251 __________ 

NUMR! I PUNONJESVE 1,145 38 
TOTAL! (Efektet financiare me fondet e 

________ 

''eta) 1,183 

Gjendja Civite - Efektet financiare me transferte 

___________ ____________ 

tekushtezuar) 2141001 7 

TOTAL!- (Efektet financiare me transfertë 
të kushtëzuar) ____________ 7 

/JC' etBECI 

-If 

Adresa Pr. 13 Dhjetori. Ni- I Shkoder, web. www.bashkiashkoder Qov at e-mail :nfobashk:ashkoder gays! 



REPUBLIKA E SUQIPERISE 

BASHKIA SHKODER 
KRYETARI 

RELACION 

Per një ndryshim në VKB nn 84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit të vitit 
2026 dhe programit buxhetor afatmesëm përfundimtar 2026-2028 të Bashkisë 

Shkodër", i ndryshuar; 

Të nderuar këshilltare, 

Ne mbeshtetje të nenit 54 shkronja "dli", ligjit nr.139/2015 "Per Veteqeverisjen Vendore", I 
ndryshuar; ligjit nr.68/2017 "Per financat vendore", i ndryshuar; Iiit nr.9936, date 
26.06.2008 "Per menaxhimin e sistemit buxhetor në Republiken e Shqiperise", i ndryshuar; 
ligjit nr.10296, date 8.07.2010, "Per menaxhimin financiar dhe kontrollin"; ligjit 7961, date 
12.07.1995 "Kodi i Punes i Republikes se Shqiperise", I ndryshuar; Udhezimit nr.9, date 
20.3.20 18 te Ministrit te Financave dhe Ekonomise "Per procedurat standarde te zbatirnit të 
buxhetit", të ndryshuar; ligjit nr. 69/2012, "Per Sistemin Arsimor Parauniversitar në 
Republiken e Shqiperise", I ndryshuar, VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e 
buxhetit te vitit 2026 dhe programit buxhetor afatmesem perfundimtar 2026-2028 te 
Bashkise Shkoder",i ndryshuar, Bashkia Shkoder paraqet per shqyrtim relacionin per: 

1. Miratimin e rritjes se numrit te punonjësve ne Drejtorine e Burimeve Njerezore dhe 
Sherbimeve Mbeshtetese, nga 23 qe eshte aktualisht në 27 punonjës. 

2. Miratimin e rritjes se numrit te punonjesve ne Drejtorine e Administrimit te 
Sistemeve, Menaxhimit te ZiN, Projekteve IlK dhe Menaxhimit te Sistemeve te 
Informacionit, nga 13 që eshte aktualisht ne 22 punonjes. 

3. Miratimin e rritjes se numrit te punonjesve ne Drejtorine se Bujqesise, Zhvillimit 
Rural dhe Trajtimit te AMTP-ve, nga 6 qe eshte aktualisht, ne 7 punonjës. 

4. Miratimin e rritjes se numrit të punonjesve në Drejtorine e Arsimit, nga 244 që 
eshte aktualisht, në 254 punonjes. 

5. Miratimin e rritjes se numrit të punonjësve ne Drejtorine e Policise Bashkiake, nga 
58 qe eshte aktualisht ne 68 punonjes. 

6. Miratimin e rritjes se numrit te punonjesve ne Drejtorine e Pergjithshrne te 
Mirernbajtjes se Objekteve Publike, institucion në varesi te Bashkise Shkoder, nga 
248 që eshte aktualisht, ne 251 punonjës. 

Pra ne total një rritje prej 37 punonjesish. 

Adresa: Ri. 13 Dhjetor, Vi. 1, Shkoder, web: www,bashkiashkocler.gov,al. e-mail: info(&bashkiashkoder.gov.al 



sporteleve dhe per tC ndihmuar qytetaret që kane veshtiresi në perdorimin e sherbimeve 
dig] itale, propozohet shtimi i 8 (tetë) pozicioneve tC reja uC nivel specialisti në Zyren me 
Nje Ndalese. 

Gjithashtu, propozohet shtimi I 1 (nje) pozicioni per informimin dhe orientimin e 
qytetarëve. Ky punonjës do të presë qytetarët, do të degjoje prob[ematiken e tyre dhe do t'i 
orientojë drejt sportelit, drejtorise ose struktures pergjegjese. Kjo do te shmange pritjet dhe 
tevizjet e panevojshme të qytetarëve brenda institucionit. 

Punonjesil e rinj do IC angazholien nC informimin dhe orientimin e qytetarCve, asistencCn 
per e-Albania, regjistrimin dhe ndjekjen e kCrkesave, si dhe koordinimin me strukturat e 
Bashkise dhe njCsitC administrative. 

Shtimi I personelit pritet te sjellC uljen e kohes se pritjes dhe trajtimit të kerkesave, 
pCrmirCsimin e cilesise se sherbimit, shperndarjen me te mire te ngarkeses dhe rritjen e 
aksesit te qytetareve ne sherbimet bashkiake dhe elektronike. 

Per samC sipër, propozohet miratimi I shteses prej 9 (nënte) pozicioneve te reja të punës 

- Kërkesa per rritjen e nuinrit të punonjësve tek Drejtoria e Bujqesise, Zhvillhenit 
Rural dhe Trajtimit tëAMTP-ve vjen per arsye si vt/on: 

Ne kuader te funksionimit dhe mirembajtjes se strehezes së qenve, si dhe per garantimin e 
kushteve te pershtatshme per trajtimin dhe perkujdesjen ndaj kafsheve te strehuara duke 
marre ne konsiderate numrin e qenve të strehuar dhe nevojën per perkujdesje tC 
vazhdueshme, kerkohet; 

Shtesë 1 (nje) punonjësi shërbimi pranC Drejtorise se Bujqesise, Zhvilliinit Rural dhe 
Trajtimit AMTP. 

Punonjesi do te angazhohet me kujdesin e perditshem ndaj qenve te strehuar, ushqyerjen 
dhe furnizimin me ujë, pastrimin dhe higjienizimin e koLibeve dhe ambienteve te qCndrimit, 
mirembajtjen e hapesirave te strehezes, si dhe asistimin gjate trajtimit, zhvendosjes apo 
sistemimit te qenve, sipas nevojës. 

- Kerkesa per rritjen e nuinrit te punonjësve tek Drejtoria e Arsimit vjen per arsye si 
von: 

Ne analizen e bere per vitin shkollor 2026-2027 duke u bazuar ne: 

Numrin aktual te nxënCsve 

Adresa: Rr. 13 Dhjetor Nc I, Shkoder, web: wwwbashkiashkoder.pov.al. e-mail: info(äbashkiashkoder.pov.al 



Per te siguruar nje menaxhim efektiv të ketyre proceseve dhe per të shmangur 
mbingarkesen mbi strukturat aktuale, propozohet shtimi i numrit të punonjësve, që do të 

angazhohen me detyra të qarta sipas urdherave te punës dhe nevojave operative në sektor 

2- Te shtohet 1 (nje) pozicion punonjes mbeshtetes, kujdestar ne strukturën e 
konvikteve. 

Rritja e kerkeses per regjistrimin dhe akomodimin e nxenesve prane Konviktit "Prenk 
Jakova" ka sjelle një shtim te numrit të nxënësve rezidente dhe, per rrjedhoje, një rritje të 

nevojave per mbikeqyrje dhe kujdes gjate qendrimit IC lyre nC inslilucion. 

Ne kete kuader, si dhe nC vijim tC kerkeses per miratimin e regjistrit tC nxCnCsve te 
akomoduar ne konvikt per vitin shkollor 2026-2027, kerkohet shtimi i njC pozicioni 
punonjCs mbeshtetes "Kujdestar" nC strukturCn e personelit tC konviktit. 

3- Te shtohet 8 (tete) pozicione edukator mbështetes, ne strukturen e kopshteve 
dhe çerdheve. 

Ne kuader tC rritjes sC vazhdueshme të kerkesave per regjistrimin e nxCnCsve me aftesi 
ndryshe nga ku per vitin akademik 2026-2027 jane rreth 40 femije me aftesi ndryshe të 

regjistruar si dhe me qellim garantimin e njC arsimimi gjitheperfshires dhe mbeshtetjes se 

nevojshme per çdo nxCnCs, eshte e nevojshme shtimi i numrit te mësuesve mbeshtetes ne 
institucionin tone. 

Gjate periudhes se fundit eshte konstatuar njC rritje e kërkesave per regjistrimin e 
remijeve me aftCsi ndryshe, duke sjelle nevojen per rritjen e kapaciteteve te stauit 
mbeshtetes. Numri aktual i mësuesve mbeshtetes nuk eshte i mjaftueshem per të 
permbushur nevojat e te gjithe nxenesve qC kerkojne mbeshtetje tC specializuar. Kjo mase 
do të kontribuonte drejtperdrejt ne garantimin e nje sherbimi arsimor cilesor, 
gjitheperfshires dhe tC barabarte per te ithe nxënCsit. 

Ky edukator mbeshtetes do të mundësoje: 

" Te ofroje mbeshtetje individuale per nxCnësin me aftesi ndryshe gjate procesit mCsimor 
dhe veprimtarive te tjera shkollore. 

" Te ndihmoje nxenesin në kuptimin dhe realizimin e detyrave mësimore, duke i pershtatur 
ato sipas nivelit dhe nevojave te tij. 

" TC ndihmoje në zhvillimin e aftesive të komunikimit, socializimit, nderveprimit dhe 
autonornise sC nxënCsit. 

" Te zbatoje dhe te ndjeke objektivat e percaktuara ne planin edukativ individual te 
nxenesit. 

Aciresa: Rr. 13 Dhjetor) Nit I, Shkoder, web: wwwbashkiashkoder.gov.al, e-mail: infobashkiashkodergov.a) 



Struktura aktuale dhe numri i kuuizuar i punonjesve e bejne të veshtire reagimin në kohë 
dhe në mënyrë të koordinuar ndaj situatave emergjente, veçanerisht kur keto situata shfaqen 
njekohesisht në zona të ndryshme të territorit të Bashkise Shkoder. 
Per sa me sipër, lind nevoja per shtimin e numrit të punonjësve të Policise Bashkiake 
Shkoder e cila si funksion kryesor nder të tjera do të kete reagimin e menjehershem, 
mbeshtetjen dhe bashkepunimin me strukturat pergjegjese të mbrojtjes civile në rastet e 
permbytjeve, zjarreve dhe situatave të tjera emergjente e cila do të mundesonte një reagim 
me të shpejte dhe me efektiv në terren, do tO rriste kapacitetet e Bashkise Shkoder per 
perballimin e situatave emerente dhe do tO garantonte njO organizim me të mire të 

burimeve njerOzore nO funksion tO mbrojtjes sO sigurisO sO komunitetit. 

Aktua!isht, Policia Bashkiake ShkodOr ka 58 punonjOs, tO ndarO nO dy sektore:Sektori per 
Territorin e Qarkullimin dhe Sektori I Kontrollit, Drejtimit, Koordinimit dhe Emergjeneave. 
NO perputhje me Iigjin 89/2022, rekrutimi i efektiveve do tO kryhet pOrmes testimeve ne 
disa faza, pOrfshirO edhe testin fizik sipas kritereve të Akademise so Sigurise. 
NO pOrfundim, duke pasur parasysh shtrirjen e gjere territoriale tO BashkisO ShkodOr, 
numrin dhe shpeshtOsinO e situatave emergjente, detyrimet Iigjore tO PolicisO Bashkiake ne 
fushOn e emergjencave civile, si dhe gamOn e gjerO tO kompetencave dhe detyrave që kjo 
strukturO ushtron nO territor dhe nO mbOshtetje to strukturave tO tjera tO BashkisO, shtimi I 
numrit tO punonjOsve paraqitet si njO masO e domosdoshme pOr forcimin e kapaciteteve 
njerOzore dhe operacionale, garantimin e mbulimit efektiv to territorit dhe rritjen e cilOsisO 
dhe efektivitetit to sherbimit, propozojmë: 

Rritjen me 10 (dhjetO) punonjOs tO numrit tO strukturOs aktua!e. 

- Kerkesa per rritjen e numrit íë punonjësve tek Drejtoria e Fergjit/zshme e 
Mirembajtjes se Objek/eve Pub/ike, inst/tue/on nC varësi (C Bash k/se ShkodCr vjen 
per arsye Si von: 

NO kuader to garantimit tO kushteve tO pOrshtatshme higjieno-sanitare, tO mirOmbajtjes sO 
ambjenteve dhe tO sigurimit tO njO shOrbimi sa mO cilOsor pOr fëmijOt qO frekuentojne 
kopshtet dhe çerdhet, paraqesim gjithashtu nevojOn pOr shtesO to personelit sanitar nO 

strukturat e arsimit parashkoltor dhe shOrbimit tO pOrkujdesjes per fèmijOt. 

Aktuatisht, numri I personelit sanitar nO disa prej kopshteve dhe çerdheve OshtO i 
pamjaftueshOm nO raport me numrin e femijOve, sipOrfaqen e ambienteve qO duhet tO 
mirOmbahen dhe ngarkesOn ditore to punOs. Kjo situatO vOshtirOson realizirnin nO mOnyrO tO 

plotO dhe to vazhdueshme tO proceseve tO pastrimit, dezinfektimit dhe mirOmbajtjes së 
ambienteve. 

Adresa: Rr. 13 Dhjetori, Np. I. Shkoder. web: wwwbashkiashkodecgovj e-mail: info(abashkiashkoder.gov.a! 



Per nje udryshim në VKB nr.84, date 18.12.2025 "Per miratimin e buxhetit të vi i 

2026 dhe programit buxhetor afatmesëm perfundimtar 2026 - 2028 të Bashkisë 

Shkoder", të ndryshuar"; 

Dukeju falenderuar! 

I 

Adresa Rr 13 Dhjeton, Nr I. Shkoder web. www bashk:ashkoder pov a!, e-mail :nfoømashkiashkoder gov a! 

KRYETAR 


